INFORME MEMSLIAL DE ACTIVIDADES

Cuaternola, 31 de mares de 2022

Lic. Ermesto Solvador Flores Jerez

Director Ganaeral

Diraccitn Generol da Desarralle Cultural v Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura v Deportes

Su despacho.

Estimiodo sefior Director General

Tengo el ograde de dirigire a wbed, para presentarle mi informe MENSUAL de octividodes sienda of sigulanbe:

Momibre complete del Contratista; Josa Luis Matias Berdus Cl: 2141 9168 1224
Mimero de contrako: DGDCFC- 029-024-2022 Acuerds Ministeriak 18- 2023

Servicios (Téenicor o Profesionalesk Seruleins Teeniood Mit del Contratito: TST4320-5
Miimero de Fock e 1498105475 Serie SO74ABLA

Honorarlos Menswales: 7,000 Perfedo del Informae: oz 20T

Monto Toboel del Contrete 55.548.39 Plozo def Contrato: 3 de anaro ol 31 de ogosto 2023
Urnided Administrotivo donde presta Direccion Genenal de Desamolle Cultwral v

s servicios: Fortalecimiente de ko Culturos

Ohbjetivos dal Contrato: “El téanico” s compromete o pretar sus servicios téenices poro lo Direccidn General de Desarrollo Cultural v

Fortalcimiento de bor Culturos, del Minkteria de Cultura y Deportes, con dedicodén v diligenda y con ameglo o
Ios prescripoiones de sus comadmizntes técnicos, en lo prestacitn de Servicios Tecnicos que se describen a
conkinuocidn, sin ser estos Bmibathes, sno enunciativos, (segin Clousula de contrake: Tercera),

Desarrollo Ordenads de Actividades:

m}
)

al

Apeyt la retalution da problemos Kalcos o flileos que se presenten en el equipe de camputo.
Apoyd en lo materin pora contribuir of desempefio de las fundones en las dependendias de la Direccidn General de Desarrolls Cudtural y
Faortalecimiento de los Culturas,

Apaoyé en el resguardo de la infformadidn que o opero.
Apoyé en lo focilitodsn de equipe multimedia y epeye técnico en oy octividades que se desorrolien en la Direccidn Generad de Desarrolio Cultural
y Fortalecimiento de o Culturas,

Aponsl en ba administrodion de los suminktros de impresién y medios de slmacenamiento de informacian,

Apoyé en lo programacion y supervisar los servicies de montenimiento preventive » corrective del equipo de cémputao.

Apoyé en realizar en coordinaciin eon la delegacitn de Recursos Humanes, diogndsticos de necesdades de copacitacian v elaborar los programas
correspondienbes

Apoyé en el andlisls de los requerimientes de equipo da las distinkos dependencios v emitir epinian,

Apoyi en lo logitioa y @mbito téonico en materia de modemizodian de sitemns de control integral

Apoyd oquellos odividodes gue lo Direccidn de Sistemas Informéticos designe como su responsohilided v que cosrespondon o necesidades de la
Direccidn General de Desarrolio Cultural y Forboledmiento de fas Culturos,

Apoyd en ln presentocién de informes de seguimiento v evaluodan que ko sean requaridos,

Apoyé en lo: copackodones @ wuarios y acompofiar en los ditintos foses de Implementaci8n de los shitemas v de los majoros desorroliads o
trovis de lo Direccidn da Siternas Informsiticos.

Apoyd en ol sreguramianto y &l cumplimients de la narmatiea ¢ politice: do uso de bos recursos tecnalfglons dictadas par In Direccién de Sstemos
Informiiticos.

Apoyd en lo oduoiizeddn de softwore de acuerdo a los politicos de lo Direcién de Sistarmos Informdéticos.

Apeyé en lo fodlitadén de equipe v apoyo ticnico an los Casos del Proyecto de Cases de Desarralle Cultural de la Direccién de Particpedtn
Civdadana da jo Direccién Ceneral de Desarralio Cultural v Forbalecimiento de las Culburas.

Jose Luls Matios Berdua

Plomibr eto del Controtisha

v/

L = Firma elé Cantratita




